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COMUNICATO SINDACALE

Povere Asacom: l’imbroglio nel lenzuolo
Nelle  periferie  degradate  delle  aree  metropolitane  siciliane  un  fenomeno  ancora  in  itinere sta 
segnando i servizi  Asacom. A quanto risulta, appalti apparentemente lineari nascondono il trucco 
dei favori.

Si parla di  “presunti”  digerenti che ruminano a sette ganasce,  che si mettono d’accordo con 
collaboratori e collaboratrici per scegliere chi deve lavorare, escludendo chi lavora da decenni, chi è 
scelto dalle famiglie e chi garantisce continuità didattica, di cura e assistenziale. Ne soffrono gli 
studenti diversamente abili:  la loro relazione educativa, assistenziale e terapeutica si interrompe 
proprio dove dovrebbe essere più stabile.

Nel frattempo le operatrici e gli operatori Asacom vengono vituperati nel diritto al lavoro e nella  
professionalità, mentre dei  “sorveglianti” controllano il servizio e certificano di fatto, sul piano 
generico,  senza che emerga con chiarezza la legittimazione del  controllo.  Si  parla  anche di  un 
registro apocrifo: fogli volanti intercambiabili, facilmente sostituibili e alterabili.

Manca, in fondo, il riconoscimento del titolo Asacom come profilo giuridico proprio, autonomo e 
stabile.

Per questo chiediamo:

 contrattualizzazione dei rapporti precari;

 stabilizzazione del personale ASACOM avente titolo;

 internalizzazione diretta del servizio;
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 rispetto del diritto della famiglia a partecipare alle scelte educative;

 ripristino della continuità didattica, di cura e assistenziale per gli studenti diversamente abili.

Basta appalti non lineari ed attività “anomale”, ivi compreso l’uso di personale alla giornata, in nero 
sottoccupati che non può operare in strutture pubbliche.
Restituisce libertà, dignità e stabilità alle Asacom.

Il Confederazione Unitaria di Base- Cub- Sur Scuola  Università e Ricerca  Formazione 
Professionale Asacom– Catania Sicilia
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